TARJOUSVERTAILU

Ylimman johdon suorahakupalvelu

Tarjoukset

Hinnan vertailupisteet

Vastuulliselta henkildlta
(suorahakukonsultti) 3 kpl referensseja
julkiselta sektorilta

Suorahakukonsultilla on 3 vuoden
ty6kokemus suorahakujen
toteuttamisesta

Suorahakukonsultti tulee olla 2 paivan
kuluessa kaytettavissa toimeksiannon
saatuaan

Asiantuntija on nimetty

Nimetylla asia tuntijalla on vahintaan
vuoden kokemus suorajakujen
toteuttamisesta

Suorahakua koskevat referenssit
muille hyvinvointialueille

Referenssi 1

Referenssi 2

Referenssi 3

Pisteet referensseista

Kyky reflektoida Tilaajalle lisaarvoa

40

Kylla / Ei

Kylld / Ei

Kylla / Ei

Kylld / Ei
Kylla / Ei

Kylld / Ei

20

20

Aims Finland Oy

23500
29.79

Kyl

Kylla

Kyl

Kylla

Kyl

Aims Finland Oy

Kylla

Laaja verkosto ja sote-alan
vahva tuntemus

Laaja poliittinen jannite ja
kiinnostusta. Hyva lopputulos,
kun ndma seikat osattiin
huomioida kokonaisuutena

Syvallinen tarveharkinta
Tilaajalta ja onnistuneen
hakuprofiilin luominen

20

Tehtavaan kohdistui myds
laajaa poliittista kiinnostusta ja
jannitetta, joka piti huomioida
my0Os ehdokkaiden kyvykkyytta
ja soveltuvuutta tutukittaessa.
Tiiviissa yhteistydssa
rekrytointiryhman ja
aluehallituksen kanssa
I6ysimme vahvat ehdokkaat,
joista aluevaltuusto valitsi
johtajan




Pisteet kyvysta reflektoida Tilaajalle
lisdarvoa

Tydsuunnitelman vastaavuus Tilaajan
tarpeisiin

Tydsuunnitelman sisaltd, menetelméat
ja aikataulu

Tyosuunnitelmasta valitty Tilaajan
toimialan tuntemus

Pisteet tydsuunnitelman sisallosta,
menetelmista ja aikataulusta

Pisteet Tilaajan toimialan
tuntemuksesta

Sijoitus

20

10

Erittain hyvin ja erittain
kattavasti kuvattu
tydsuunnitelma

10

Erittain hyva ja syvallinen
Tilaajan toimialueen tuntemus

10

10

29.79

60

89.79




InHunt Group Oy

24500

Wanted Public Sector Oy

28.57

17500

40

Kylla

Kylla

Kylla

Kylla

Kyl

Kylla

Kylla

Kylla

Kylla

Kylla

InHunt Group Oy

Ei

Wanted Public Sector Oy

Ammattimaiseti ja lapinakyvasti
hoidettu rekrytointiprosessi

Ei

Strateginen johtamisosaaminen
ja pedagoginen
kehittdmisndkemys yhdistyivat
hakijassa

Laadukkaat hakijat tavoitteen
mukaisesti ja tietoa markkina-
arvosta

Korkeatasoinen ja laaja
hakijajoukko edustaen
elinvoimapolitiikkaa,
yrityskehitytysta ja julkisen
hallinnon kokemusta

Hyva palaute prosesseista

Hyva palaute erilaisilta toimijoilta
mm. poliittisilta ja kunnan
viranhaltijoilta prosessin
sujuvuudesta

Tilaaja sai kayttéonsa
puolueettoiman ja
systemaatisesti johdetun
rekrytointiprosessin, joka
vahvisti hallituksen
paatdksenteon perustaa ja
varmistettiin laadukkaan
johtajavalinnan. Toimeksianto
tuli yhtion strategista
uudsitumista ja johtamisen
kehittdmista.

Tuotimme lisaarvoa asiakkaalle
tilannekuvan ja markkina-arvon
tiedolla




10

Hyvin ja kattavasti kuvattu
tydsuunnitelma

Hyva Tilaajan toimialan tuntemus

40

20

15
Hyvin ja kattavasti kuvattu
tydsuunnitelma
Hyva Tilaajan toimialueen
tuntemus
5
5
28.57
25
53.57

60






